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ICF International Classification of
Functioning

• WHO Family of International 
Classifications

• ICD-10 International Statistical 
Classification of Diseases & Related 
Health Problems

• ICF International Classification of 
Functioning, Disability and Health



ICF International Classification of
Functioning

• Da ICD a ICF in breve:

• 1893: Classification of causes of death
• 1946: ICD/Classification of Diseases
• 1980: ICIDH/Classification of Impairment, 

Disabilities and Handicaps
• 2001: ICF/Classification of human functioning
• 2007: ICF – CY (Children and Youth)



Termini in ICF
� “handicap” termine non più utilizzato;

� disabilità è il termine ombrello per menomazioni, limitazioni dell’attività

e restrizioni della (alla) partecipazione. Esso indica gli aspetti negativi

dell’interazione  tra un individuo (con una condizione di salute) e i fattori 

contestuali di quell’individuo;

� menomazione viene intesa come perdita o anormalità nella struttura 

del corpo o nella funzione fisiologica (comprese le funzioni mentali);

� benessere racchiude tutto l’universo dei domini della vita umana 

costituisce quella che potrebbe essere chiamata una “buona vita”;

� funzionamento è il termine ombrello per indicare gli aspetti positivi

dell’interazione tra un individuo (con una condizione di salute) e i fattori 

contestuali di quell’individuo. 

� salute è l’esito di un’interazione dinamica tra il danno, l’attività svolta, la 

partecipazione sociale e/o scolastica e i fattori contestuali.



Un ambiente “facilitatore”

• Vivere in un ambiente “facilitatore” è la 
condizione essenziale affinchè una 
persona possa vivere con dignità la 
propria condizione di persona, malgrado la 
disabilità.



�� ProblemaProblema PERSONALE PERSONALE vsvs ProblemaProblema SOCIALESOCIALE

�� curacura medicamedica vsvs integrazioneintegrazione socialesociale

�� trattamentotrattamento individualeindividuale vsvs azioneazione socialesociale

�� aiutoaiuto professionaleprofessionale vsvs responsabilitresponsabilitàà individualeindividuale

& & collettivacollettiva

�� interventointervento sullasulla personapersona vsvs modificazionemodificazione ambientaleambientale

�� comportamentocomportamento vsvs atteggiamentiatteggiamenti

�� prendersiprendersi curacura vsvs dirittidiritti umaniumani

�� politicapolitica sanitariasanitaria vsvs politichepolitiche

�� adattamentoadattamento individualeindividuale vsvs cambiamentocambiamento socialesociale

Modello medico vs modello sociale



ICF: elementi fondamentali degli stati di salute
Condizioni di salute

(disturbo/malattia)

Funzionamento
Funzioni e Strutture corporee

Attività Partecipazione

Fattori contestuali
a. Ambientali
b. Personali

In questo diagramma il funzionamento di un individuo in un dominio specifico è
un’interazione o una relazione complessa fra la condizione di salute e i fattori 
contestuali (…). Tra queste entità c’è una interazione dinamica: gli interventi a 
livello di un’entità potrebbero modificare una o più delle altre entità.

L’educatore non può intervenire direttamente sui domini che riguardano le 
condizioni di salute e la menomazione, ma solo su quelli che si trovano sulla 
parte destra modello: attività, partecipazione e fattori contestuali



ATTIVITÁ E PARTECIPAZIONE
Per attività si intende “l'esecuzione di un compito o di 
un' azione da parte di un individuo”

Per  partecipazione si intende il coinvolgimento in una 
situazione di vita”.

l’introduzione dei termini compito/azione e coinvolgimento ha 
delle implicazioni rilevanti perché l'agire viene connesso sia ad 
una dimensione sociale (coinvolgimento” ingloba il prender parte, 
l'essere inclusi o l’impegnarsi in un'area di vita, l’essere accettati)
sia ad una dimensione intenzionale e soggettiva, che qualifica 
un'azione come “compito” ( che richiede l’avere accesso alle 
risorse necessarie per svolgerlo).

Attività e partecipazione � indicatori di qualità privilegiati
dell'integrazione della persona



I DOMINI  DI ATTIVITÀ E PARTECIPAZIONE
Si trovano in un unico elenco che copre l'intera gamma delle aree di vita

qualificatori 
utilizzati

performance

capacità

È coinvolgimento delle persone in una 
“situazione di vita” o “esperienza 
vissuta” nel contesto reale della loro 
esistenza

È il più alto grado probabile di 
funzionamento che un individuo può
avere nell’eseguire un compito o una 
azione in un contesto standardizzato. 

capacità e performance non sono una mera risposta esecutiva, ma il prodotto 
dell'adattamento creativo dell’individuo alle richieste e alle aspettative della 
società e della cultura in cui è immerso.


